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2009. urteko 2. seihilabeteko programazioa duzue
hemen. Bertan, prestakuntzarako eskaintza zabala
aurkituko duzue ondorengo arloetan: Diseinua, Fabrika-
zioa, Mantenimendua, Metrologia, Kalitatea, Marketina,
Giza baliabideak, Industria-antolaketa eta Informatika.

Ikastaroak horrela sailkatu ditugu:

- Subentzionatutako ikastaroak, langile eta langabetuei
zuzendutakoak. Subentzioa eskatuko da Eusko Jaurlaritzari
eta Hobetuzi:

e CM: Katalogo Modularraren ikastaroak Euskal Herriko
Kualifikazio Profesionalen Sistemari egokitutakoak.

e OA: Eskaintza irekiko ikastaroak.

- Katalogo orokorreko ikastaroak CG. Gizarte Segu-
rantzako kuotetan hobariak izateko eskubidearekin.
Enpresek laguntza hauek jaso ditzakete IMH enpresa-
talderaen bidez.

Teknologia berriek ere berezko lekua daukate: Elearning
Formazioa.

Azkenik, gogoratzen dugu euskaraz emango diren
ikastaroak aurkituko dituzuela (programatutakoak eta
eskaripekoak)

Les presentamos la programacion para el 2° semestre
del 2009, donde encontraran nuestra amplia oferta
formativa agrupada por areas: Disefo, Fabricacion,
Mantenimiento, Metrologia, Calidad, Marketing, RRHH,
Organizacion industrial, Informatica y Seguridad e
Higiene.

La oferta se divide en:

- Cursos subvencionados, dirigidos a trabajadores
y desempleados. Se pedira subvencion través de
Gobierno Vasco y Hobetuz:

e CM: cursos de Catdlogo Modular asociados al
Sistema de Cualificaciones Profesionales del Pais
Vasco.

e OA: cursos de Oferta Abierta.

- Cursos de Catalogo General CG. Con derecho a
bonificacion en las cuotas de la Seguridad Social. Las
empresas pueden acceder a estas ayudas a través
de la Agrupacion de empresas IMH.

Las nuevas tecnologias cuentan con un apartado
propio: Formacion Elearning.

Por ultimo recordamos que existe la posibilidad de
realizar cursos en euskara (programados y bajo
demanda).



Euskal Herriko kualifikazio profesionalen sistema

El sistema de cualificaciones profesionales del Pais Vasco

Kualifikazioen sistema gaitasunetan oinarritutako El sistema de cualificaciones es una formacion
prestakuntza da. Langileak ekintza zehatz batzuk basada en competencias que permite a un
egiteko ezagutza teoriko eta praktikoak lortuko trabajador adquirir una serie conocimientos tedricos
ditu prestakuntza honekin. Eusko Jaurlaritzak y practicos, orientados a la realizacion de unas

aitortutako prestakuntza da.

actividades en concreto. Esta formacion esta
reconocida por el Gobierno Vasco.
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Euskal Herriko kualifikazio profesionalen sistema

El sistema de cualificaciones profesionales del Pais Vasco
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Lanbide gaitasun egiaztatzailea

Dispositivo de reconocimiento de la competencia profesional

Tradizioz, egiaztagiriak edo tituluak ematerakoan,
soilik onartzen ziren ikaskuntza sistema formalen
bidez lortzen ziren kualifikazioak. Hala ere, eta
pertsonek beren gaitasunak hainbat bidetatik lor
eta garatu ditzaketela kontuan hartuta, hots, enpre-
san egindako lanen bidez, gizarte esparruetan,
informazio sareetan (norberak bere kasa ikasiz)...,
Eusko Jaurlaritzak, Gaitasuna Egiaztatzeko
Egitura abiarazi du; eta beronen helburua da,
funtsean, bizitzan norberak barneratutako lanbide
gaitasuna ebaluatzea, eta izaera ofiziala emanez
egiaztatzea, beti ere barne hartuta ikaskuntza
informalak eta ez formalak.

Tradicionalmente, a efectos de certificacion de titulos,
se reconocian Unicamente las cualificaciones obte-
nidas a través de sistemas formales de aprendizaje.
Sin embargo, y como quiera que las personas
adquieren y desarrollan sus competencias mediante
multiples vias: el trabajo en la empresa, los ambitos
sociales, las redes de informacion (autoaprendizaje),
el Gobierno Vasco ha puesto en marcha el Dispo-
sitivo de Reconocimiento de la Competencia
que, basicamente, pretende evaluar y reconocer
con caracter oficial la competencia profesional
adquirida a lo largo de la vida a través de la experiencia
laboral, los aprendizajes no formales e informales,
pudiendo llevarte a la obtencion de un Titulo.

Nola dabil sistema?
DIAGRAMA DE FLUUWO
DEL DISPOSITIVO

Cangidaois

CENTRO D6 MFORMACION

ASESOR|EVALUADOR |

¢, Coémo funciona
este sistema?

ek

1 &+ Fae

acrediincin

Adin nagusiko pertsonentzat da, eta egiaztatu nahi
duten lanbide tituluari lotuta gutxienez 2 urteko lan
esperientzia izan dutela ziurta badezake.

4 fase daude:
1.- IMHK sartzeko baldintzen berri eman.

2.- Aditu batek orientabideak emango ditu lanbide
lorpenak nola frogatu jakiteko.

3.- Ebaluatzaile talde batek ebaluatuko ditu egiaztatu
nahi diren gaitasunak, ebidentzia eta aktibitate
espezifikoen bidez.

4.- Ziurtatu eta erregistratu.

Informazio gehiago nahi izanez gero, jar zaitez gurekin
harremanetan.

El sistema va dirigido a personas mayores de edad
que acrediten una experiencia profesional minima
de 2 anos relacionada con el titulo profesional que
quieren le sea reconocido.

Existen 4 fases:

1.- Informacion por el IMH de las condiciones de
acceso al sistema.

2.- Asesoramiento por una persona experta para
la acreditacion de los logros profesionales.

3.- Evaluacion de las competencias que se quieren
reconocer por un equipo evaluador mediante
evidencias y actividades especificas.

4.- Certificacion y registro.

Para mas informacion no dudes en ponerte en
contacto con nosotros.



IMHBAZKIDE / Zerbitzu Teknikoak / Langabetuentzako Prestakuntza

IMHBAZKIDE / Servicios Técnicos / Formacion para Desempleados

B IMHBAZKIDE

Enpresei zuzendutako kolaborazio formula bat da,
helburu bikoitza duena:

¢ Egungo formazio eta zerbitzu eskaintza finkatu eta
hobetzea.
e Enpresei zerbitzu pertsonalizatua ematea.

Funtsean eskaintza eskaripeko ikastaro, formazio
aholkularitza eta planen kudeaketa, aholkularitza
teknikoa eta Lan-Poltsari buruzko lehentasunezko
informazioan oinarrituko da.

M Zerbitzu teknikoak

Urte hauetan lortutako eskarmentuari esker enpresei

ondorengo zerbitzuak eskaintzeko aukera dugu:

e Ekoizte-prozesuen prestakuntza eta eskuliburuak.

e M-Eren bezero, fabrikatzaile eta/edo banatzaileen-
tzako prestakuntza.

e CNCn piezen programazioa eta mekanizazioa be-
zeroaren aurrean.

e Prozesu industrialetako didaktifikazioa eta manuali-
zazioa, multimedia formatuan.

* Mekanizatu sistemaren diagnostikoa eta hobekun-
tzarako proposamenak.

B Langabetuentzako prestakuntza

Langabezian dauden langileek lanerako prestakuntza
hauez gain:

- CNC Makinen Prestatzailea. 499 ordu (LANBIDE),
- Doitzaile Mekanikoa. 425 ordu (SPEE),

- Mantentze Mekanikaria. 445 ordu. (LANBIDE),

- CAD-CAM Unigraphics Powermill Teknikaria. 140
ordu. (LANBIDE),

- Metrologia teknikaria. 170 ordu. (LANBIDE),
OA-Eskaintza Irekia eta CM-Katalogo Modularra
bezala markatutako Prestakuntza Iraukorreko Katalo-
goko ikastaroetan ere parte hartu dezakete. Horrela-
tarako LANBIDEN egon behar dira inskribatuta eta
egokitasun ziurtagiria eskatu behar dute LANBIDEKko
orientazio zentru batean.

M IMHBAZKIDE

Es una férmula de colaboracion dirigida a las empresas
con un doble objetivo:

e Consolidar y mejorar la actual oferta de formacion
y Servicios.

e Dar un servicio personalizado a las empresas.

Se centrara fundamentalmente en formacion bajo

demanda, asesoria técnica, gestion de planes de

formacion e informacion preferencial en la bolsa de

trabajo.

n
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M Servicios técnicos

La experiencia adquirida en estos afos, nos permite
ofrecer a las empresas los siguientes productos:

e Formacion y manualizacion de procesos productivos

e Formacién a clientes de fabricantes y/o distribuidores
de M-H

e Programacion de piezas en CNC y mecanizado de
las mismas ante el cliente

e Didactificacion y manualizacion de procesos indus-
triales en formato multimedia.

e Diagndstico del sistema de mecanizado y propuestas
de mejora.

M Formacion para desempleados

Los trabajadores en situacion de desempleo ademas

de los cursos de Formacion Ocupacional:

- Preparador de Maquinas de CNC. 449 horas.
(LANBIDE),

- Ajustador Mecanico. 425 horas. (SPEE),

- Mecanico de Mantenimiento. 445 horas. (LANBIDE),

- Técnico en CAD-CAM Unigraphics Powermill. 140

horas. (LANBIDE),

- Técnico en Metrologia. 170 horas. (LANBIDE),

también pueden participar en los cursos del Catalogo

de Formacion Continua, marcados como OA - Cursos

Oferta Abierta y CM-Catélogo Modular. Para ello

deben estar inscritos en LANBIDE vy solicitar el certi-

ficado de idoneidad en un centro de orientacion

LANBIDE.



Elearning / Incress

W

M Elearning

Teknologia berriek geroz eta aukera gehiago eskaintzen
dizkigute, honen adibidea da Elearning prestakuntza.
5 urte baino gehiago daramatzagu enpresa eta
langileen erritmoari egokitutako formazio ekintza
teknikoak garatzen, ordutegi eta lotutako daten menpe
egon gabe.

Egun fabrikazio, diseinu, mantentze eta industri
antolaketa arloetan inguruko beharrei egokitutako
formazioa eskain dezakegu.

Konputagailu eta Internet konexioarekin programatu-
tako ikastaroetan sar zaitezke, dauden ariketak egin,
beharrezkoa den ezagutza lortu eta aurrerapena
ebaluatu ahal izango duzu. kaskuntza erraztuko dizun
tutorearen laguntza ere izango duzu.

M Elearning

Las nuevas tecnologias cada vez nos dan mas posibili-
dades, y prueba de ello es la formacion eLearning.
Desde IMH llevamos mas de 5 afos desarrollando cursos
que permitan a las organizaciones empresariales y a los
trabajadores poder formarse al ritmo que ellos se marquen,
sin horarios ni fechas cerradas.

Hoy es el dia, en el que podemos ofrecer una oferta
acorde a las necesidades del entorno, en las areas de
fabricacion, disefio, mantenimiento y organizacion
industrial.

Para ello, con la ayuda de un ordenador y una conexion
a internet, puedes acceder a los cursos programados,
realizar las actividades planteadas, adquirir el conocimiento
necesario y evaluar su progresion. Ademas, podra
comunicarse con un tutor que le facilitara su aprendizaje.

ncress

M Giza-faktorearen garapena

IMH-ko INCRESS-etik pertsonen eta hauen gaitasunen
kudeaketarako kontzeptu berri bat eskaintzen dizuegu.
Enpresa txiki eta ertaineri Giza Baliabide kudeaketan
gure laguntza ematen diegu honako zerbitzuak eskainiz:

® Pertsonen motibazio eta parte-hartzearen diagnostikoa.
e Diagnostiko kulturala.

® Pertsonek berrikuntzan daukaten partehartzearen
diagnostikoa.

e Konpententzian oinarritutako kudeaketa sistema
baten ezarketa.

e Coaching zuzendari eta erdi-mailako aginteeri.

e Emoziozko Adimenean prestakuntza.

¢ Orientatzaileen prestakuntza.

e Gazte eta nagusien orientazioa.

 Trebetasun eta jarrerari buruzko eskaripeko prestakuntza.

M Desarrollo del factor humano

Desde INCRESS, les ofrecemos un nuevo concepto

de la gestion de las personas y sus competencias.

Apoyamos a las pequenas y medianas empresas en

la gestion de sus RRHH con:

e Diagnostico de participacion y motivacion de las
personas.

e Diagndstico cultural.

e Diagndstico de participacion de las personas en la
innovacion.

 Implantacion de un sistema de gestion de competencias.
e Coaching para directivos y mandos intermedios.

e Formacion en Inteligencia Emocional.

e Formacion de orientadores.

e Orientacion de jovenes y adultos.

e Formacion bajo demanda en habilidades y actitudes.



Eskaripeko prestakuntza

Formacion bajo demanda

Enpresaren behar, helburu eta estrategiara egokitzen
den hura da, eta enpresan bertan sortzen diren
arazoak konpontzeko modurik eraginkorrena.

Preskuntzaren edukiak, ordutegia eta hizkuntza
(euskaraz ere ikas daiteke) beharren arabera mol-
datzen dira eta klaseak gure instalazioetan edota
enpresan bertan emateko aukera ere badago.

Modalitate honen baitan egindako formazio-adibide
batzuk:

Es aquella que se disena de forma que se ajuste a la
estrategia, las necesidades y objetivos de la propia
empresa y es la forma mas eficaz de resolver los pro-
blemas que se dan en ella.

Se adaptan contenidos, horarios, pudiéndose impartir
tanto en nuestras instalaciones como en la propia
empresa. También ofrecemos la posibilidad de que la
formacion se realice en euskara.

Algunos ejemplos de la formacion realizada bajo esta
modalidad:

Ikastaroa Iraupena
Curso Duracién

Amfe de procesos 12
Electricidad 24
Hidraulica 18
Programacion FANUC 16
Programacion de Robots ABB 8
Fresadora HEIDENHAIN 24
Programacién FANUC SONDA 12
Programacién paramétrica para afiladora 12
CAM UNIGRAPHICS 60
Programacion FAGOR 8055 12
Programacién y manejo de fresadora y torno SIEMENS 48
Programacion de ciclos fijos en tornos 12
Programacion de ciclos fijos en centros de mecanizado 12
Metrologia 10
Programacion de ciclos de palpador (RENISHAW) 12
Tolerancias ISO 15
Tolerancias ISO y programaciéon en PCDmis 24
Programacion paramétrica FANUC 16
Programacion paramétrica FANUC 16
Sistema SMED. Cambio rapido de utillajes 12
Equipos de alto rendimiento 16
Tolerancias geometricas.Nnueva norma en ISO 1101 2006 27

Modalitate honetan parte hartu duten enpresetako
batzuk:

* JEGAN, SAL
* SIERRAS SABI, S.A.
* ALCORTA FORGING GROUP, S.A.

* ENGINE POWER COMPONENTS GROUP EUROPE, S.A.

¢ INYECTAMETAL S.A.

* RECONVERSION Y MANTENIMIENTO INTEGRAL, S.L.
» TALLERES DE SOLDADURA Y MECANIZADO, S.L.

* EKIN, S.COOP.

* MATZ ERREKA, S.COOP.

* INDUSTRIA DE TURBO PROPULSORES, S.A. (ITP)

e BULTZAKI, S.L.

* ELAY INDUSTRIAL S.A.

* BOMBAS ITUR, S.A.

Algunas de las empresas que se han acogido a esta
modalidad:

* INDUSTRIAS SEUR S.A.

¢ |EFPS TOLOSALDEA

* AL - KO RECORD, S.A.

* NOVALTI S.A.

¢ GRUPO INDUSTRIAL KEMPCHEN & COMDI-FLEX, S.A.
* TORNOS GURUTZPE, S.A.

» ESPARRAGOS Y TORNILLOS ESPECIALES, S.A.

¢ ESTAMPACIONES ARROLA S.L.

 MTS TECNICA Y CONTROL DE FLUIDOS

* GRUPO ALFA

o ZF LEMFORDER TVA, S.A.

¢ LAZARO ITUARTE INTERNACIONAL, S.A.

» DEPART. EDUCACION JUNTA DE CASTILLA LEON



Diseinu arloa
Area de disefio

lkastaroaren izena Ikas. mota| Orduak | Hasiera | Amaiera egia ak
Nombre del curso Tipo curso | N° horas Inicio Fin Horario Dias

Diseinua / Disefio

Interpretacion de planos CM 50 14/09/09 | 27/10/09 19:00-21:00 LMXJ
Interpretacion de planos CM 50 13/10/09 | 16/11/09 17:00-19:00 LMXJV
Interpretacion de planos CM 50 02/11/09 | 16/12/09 19:00-21:00 LMXJ
Célculo de elementos de maquina CM 60 05/10/09 | 02/11/09 16:00-19:00 LMXJV
CAD 2D (Autocad) CM 40 21/09/09 || 26/10/09 19:00-21:00 LMXJ
CAD 2D (Autocad) CM 40 02/11/09 | 08/12/09 19:00-21:00 LMXJ
CAD 3D Modelado y planos (Solid Edge ) CM 30 14/09/09 | 02/10/09 17:00-19:00 LMXJV
CAD 3D Modelado y planos (Solid Edge ) CM 30 02/11/09 | 20/11/09 17:00-19:00 LMXJV
CAD 3D Conjuntos (Solid Edge II) CM 30 23/11/09 | 15/12/09 17:00-19:00 LMXJV
Solid Edge Synchronous Technolgy OA )5 19/10/09 | 28/10/09 16:00-19:00 LMXJV
CAD 3D Modelado y planos (SolidWorks I) CM 30 21/09/09 | 15/10/09 19:00-21:00 LMXJ
CAD 3D Modelado y planos (SolidWorks I) CM 30 05/10/09 | 26/10/09 17:00-19:00 LMXJV
CAD 3D Conjuntos (SolidWorks II) CM 30 02/11/09 | 25/11/09 19:00-21:00 LMXJ
Disefio Asistido por ordenador 3D

(CAD Unigraphics) OA 60 14/09/09 | 09/10/09 16:00-19:00 LMXJV
Disefno Asistido por ordenador 3D

(CAD Unigraphics) OA 60 26/10/09 | 20/11/09 16:00-19:00 LMXJV
Disefio Asistido por ordenador 3D

(CAD Unigraphics avanzado) OA 32 24/11/09 | 17/12/09 17:00-19:00 LMXJV
Disefio Asistido por ordenador 3D

(CAD Pro/Engineer) OA 60 14/09/09 | 04/11/09 19:00-21:00 LMXJ
CAE elementos finitos OA 82 09/11/09 | 03/12/09 19:00-21:00 LMXJ
Disefno Asistido por ordenador 3D

(CATIA SUPERFICIES) OA 32 24/11/09 | 17/12/09 17:00-19:00 LMXJV
Disefio Mecanico por Ordenador. CATIA OA 60 21/09/09 | 19/10/09 16:00-19:00 LMXJV
Disefio Mecanico por Ordenador. CATIA OA 60 26/10/09 | 20/11/09 16:00-19:00 LMXJV

A | Eskaintza Irekia lkastaro berria Euskaraz
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Mantenimendu eta muntai arloa
Area de mantenimiento y montaje

Ikastaroaren izena Ikas. mota| Orduak | Hasiera | Amaiera Ordutegia nak
Nombre del curso Tipo curso | N° horas Inicio Fin Horario ES

Mantenimendu eta muntaia / Mantenimiento y montaje

Automatismos eléctricos cableados CM 45 21/09/09 29/10/09 17:00-19:00 LMXJ
Automatismos eléctricos cableados CM 45 04/11/09 16/12/09 19:00-21:00 LMXJ
Automatismos electrohidraulicos
(electrohidraulica e hidraulica proporcional) CM 30 02/11/09 25/11/09 17:00-19:00 LMXJ
@ Automatismo Hidraulikoak CM 36 21/09/09 21/10/09 17:00-19:00 LMXJ
Automatismos hidraulicos CM 36 16/11/09 17/12/09 19:00-21:00 LMXJ
Automatismos neumaticos y electroneumaticos CM 40 28/09/09 02/11/09 17:00-19:00 LMXJ
Automatismos neumaticos y electroneumaticos CM 40 09/11/09 15/12/09 19:00-21:00 LMXJ
{45y Automatismos electroneumaticos OA 16 26/10/09 | 05/11/09  19:00-21:00 LMXJ
Automatismos programables. Siemens | CM 40 16/09/09 21/10/09 17:00-19:00 LMXJ
Automatismos programables. Siemens | CM 40 11/11/09 17/12/09 19:00-21:00 LMXJ
Automatismos programables. Omron | CM 40 16/09/09 21/10/09 19:00-21:00 LMXJ
Automatismos programables. Allen Bradley | CM 40 06/10/09 10/11/09 19:00-21:00 LMXJ
Autématas Programables. Siemens Il OA 30 19/11/09 17/12/09 17:00-19:00 LMXJ
Autématas Programables. Omron Il OA 30 26/10/09 | 18/11/09 17:00-19:00 LMXJ
Autématas Programables. Allen Bradley II OA 30 17/11/09 156/12/09 17:00-19:00 LMXJ
Instalacién y mantenimiento de CNC. Fanuc OA 20 23/09/09 08/10/09 19:00-21:00 LMXJ
Instalacién y mantenimiento de CNC. Fagor OA 20 30/11/09 17/12/09 17:00-19:00 LMXJ
Montaje mecanico CM 60 28/09/09 | 02/11/09  18:00-21:00 LMXJ
Programacion de robots ABB (nivel I) CM 20 21/09/09 06/10/09 17:00-19:00 LMXJ
Programacion de robots ABB (nivel I) CM 20 30/11/09 17/12/09 19:00-21:00 LMXJ
Programacion de robots ABB (nivel Il) OA 28 19/10/09 10/11/09 17:00-19:00 LMXJ
Redes de PLCs (Profibus DP Siemens ) CM 20 26/10/09 10/11/09 19:00-21:00 LMXJ
Wincc Flexible Béasico OA 18 11/11/09 25/11/09 19:00-21:00 LMXJ
Engrase OA 10 13/10/09 20/10/09 19:00-21:00 LMXJ
Sensores. Tipos y aplicaciones OA 10 04/11/09 11/11/09 17:00-19:00 LMXJ
Motores eléctricos OA 16 19/10/09 29/10/09 19:00-21:00 LMXJ
Mantenimiento y localizacién de averias eléctricas OA 16 21/09/09 01/10/09 19:00-21:00 LMXJ
Mantenimiento y localizacion de averias eléctricas OA 16 16/11/09 26/11/09 17:00-19:00 LMXJ
Seguridad Maquinas OA 16 26/10/09 05/11/09 19:00-21:00 LMXJ

A | Eskaintza Irekia lkastaro berria Euskaraz
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Fabrikazio arloa
Area de fabricacion

Ikastaroaren izena Ikas. mota| Orduak siera | Amaiera Ordutegia Egunak
Nombre del curso Tipo curso | N as Inicio Fin Horario Dias

Fabrikazioa / Fabricacion

CAM Powermill (2 + 3D Fresadora)

Mecanizado OA 40 21/09/09 | 19/10/09 18:30-21:00 LMXJ
CAM Unigraphics NX (2 + 3D Fresadora) OA 40 26/10/09 | 19/11/09 18:30-21:00 LMXJ
CAM Unigraphics NX (5 ejes, 3+2 Fresadora) CM 20 23/11/09 | 08/12/09 18:30-21:00 LMXJ
Curso basico de afilado de herramientas de corte  OA 14 28/09/09 | 07/10/09 18:30-20:30 LMXJ
Curso basico de afilado de herramientas de corte  OA 14 16/11/09 = 25/11/09 18:30-20:30 LMXJ
Seleccién de herramientas y condiciones

de corte (Fresado) OA 20 21/09/09 | 01/10/09 18:30-21:00 LMXJ
Seleccién de herramientas y condiciones

de corte (Torneado) OA 20 19/10/09 = 29/10/09 18:30-21:00 LMXJ

@ Fresatzeko makina CNC (HEIDENHAIN) 2.maila:

Prestaketa CM 46 14/09/09 = 15/10/09 16:00-18:30 LMXJ
Fresadora CNC (HEIDENHAIN) nivel 1:

Programacion CM 46 14/09/09 | 15/10/09 18:30-21:00 LMXJ
Fresadora CNC (HEIDENHAIN) nivel 2:

Preparacion CM 46 19/10/09 | 18/11/09 18:30-21:00 LMXJ
Fresadora CNC (SIEMENS 810/840D) nivel 1:

Programacion CM 46 14/09/09 15/10/09 18:30-21:00 LMXJ
Fresadora CNC (SIEMENS 810/840D) nivel 2:

Preparacion CM 46 19/10/09 | 18/11/09 18:30-21:00 LMXJ
Fresadora CNC (FANUC) nivel 1: Programacion CM 46 13/10/09 | 12/11/09 18:30-21:00 LMXJ
Fresadora CNC (FANUC) nivel 2: Preparacion CM 46 16/11/09 | 17/12/09 18:30-21:00 LMXJ
Fresadora CNC (FAGOR) nivel 1: Programacion CM 46 19/10/09 = 18/11/09 16:00-18:30 LMXJ
Torno CNC (FANUC) nivel 1: Programacion CM 40 14/09/09 = 08/10/09 18:30-21:00 LMXJ
Torno CNC (FANUC) nivel 2: Preparacion CM 40 13/10/09 = 09/11/09 18:30-21:00 LMXJ
Torno CNC (FAGOR,) nivel 1: Programacion CM 40 05/10/09 | 02/11/09 16:00-18:30 LMXJ
Torno CNC (FAGOR,) nivel 2:Preparacion CM 40 09/11/09 | 08/12/09 16:00-18:30 LMXJ
Torno CNC (SIEMENS 810/840D) nivel 1:

Programacion CM 40 19/10/09 = 12/11/09 18:30-21:00 LMXJ
Mecanizado en fresadora Convencional CM 80 29/10/09 | 17/12/09 18:00-21:00 LMXJ
Mecanizado en torno Convencional CM 80 14/09/09 = 29/10/09 18:00-21:00 LMXJ
Preparacién y programacion de

electroerosion por hilo CNC CM 30 05/10/09 | 26/10/09 18:30-21:00 LMXJ
Preparacién y programacion de

electroerosion por penetracion CNC CM 30 09/11/09 | 26/11/09 18:00-21:00 LMXJ
Programacion conversacional FANUC:

MANUAL GUIDE (fresadora) OA 16 21/09/09 | 24/09/09 17:00-21:00 LMXJ
Programacion conversacional HEIDENHAIN:

Smartnc (fresadora) OA 16 30/11/09 = 15/12/09 17:00-19:00 LMXJ
Programacion conversacional FANUC:

MANUAL GUIDE (torneado) OA 16 23/11/09 | 02/12/09 16:00-18:30 LMXJ
Programacion y manejo de hta. Motorizada

Eje C (FANUC) OA 20 28/09/09 | 08/10/09 18:30-21:00 LMXJ

Programacion paramétrica para fresadora

(FANUC) OA 16 16/11/09 = 25/11/09 18:30-21:00 LMXJ
CNC Planos Inclinados (Heidenhain - ciclo 19) OA 16 30/11/09 = 15/12/09 19:00-21:00 LMXJ

lkastaro berria Euskaraz

A | Eskaintza Irekia €T
Curso nuevo Curso en euskara
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Metrologia arloa
Area de metrologia

|Ikastaroaren izena lkas. mota| Orduak | Hasiera | Amaiera Ordutegia nak
Nombre del curso Tipo cur Ne hol Inicio Fin Horario Dias

Metrologia / Metrologia

Metrologia Bésica CM 30 05/10/09 | 29/10/09 17:00-19:00 LMXJ
Plan de calibracion OA 16 23/11/09 | 03/12/09 17:00-19:00 LMXJ
Tolerancias geométricas OA 16 16/11/09 | 26/11/09 17:00-19:00 LMXJ
Maquina de Medir por Coordenadas nivel I: 10:00-12:00
Programacion geométrica (ProgramaPC-Dmis) OA 20 14/09/09 | 25/09/09 15:00-17:00 LMXJV
Méguina de Medir por Coordenadas nivel I:

Programacion geométrica (ProgramaPC-Dmis) OA 20 02/11/09 | 11/11/09 17:00-20:00 LMXJ
Méquina de Medir por Coordenadas nivel II: 10:00-12:00

Medicién contra CAD (ProgramaPC-Dmis) OA 20 28/09/09 | 09/10/09 15:00-17:00 LMXJV
Verificacion Dimensional CM 40 02/11/09 | 08/12/09 15:00-17:00 LMXJ
Brazos de medicion portatil OA 12 14/12/09 17/12/09 17:00-20:00 LMXJ

Giza baliabideen arloa

Area de recursos humanos

lkastaroaren izena lkas. mota| Orduak | Hasiera | Amaiera Ordutegia Egunak
Nombre del curso Tipo curso | N° horas Inicio Fin Horario Dias

Giza baliabideak / Recursos humanos

El papel del mando intermedio en la empresa OA 16 14/09/09  23/09/09 156:00-19:00 LX

~w= LaInteligencia emocional.
=P Nivel 1 Sensibilizacion OA 16 22/09/09  01/10/09 15:00-19:00 M,J
Liderazgo eficaz y motivacion OA 16 07/10/09 15/10/09 15:00-19:00 XJ

La Inteligencia emocional.
=P Nivel 2 Competencias y habilidades OA 16 20/10/09  29/10/09 15:00-19:00 M,J
Tecnicas de negociacion OA 16 17/11/09  26/11/09 15:00-19:00 M,J
El coaching en tu empresa OA 16 09/12/09 17/12/09 156:00-19:00 XJ

A | Eskaintza Irekia lkastaro berria Euskaraz
Oferta abierta Curso nuevo Curso en euskara
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Industri antolamendu arloa
Area de organizacion industrial

lkastaroaren izena lkas. mota| Orduak era | Amaiera tegia Egunak
Nombre del curso Tipo curso | N° horas Inicio Fin Horario Dias

Industri Antolamendua / Organizacion industrial

Gestion de proyectos OA 16 03/11/09  12/11/09 15:00-19:00 M,J
Planificacién, aprovisionamiento y

gestion de stocks OA 20 05/10/09 ~ 19/10/09  18:00-20:30 LMXJ
Planificacién y control de la produccion:

MRP; CRP OA 16 26/10/09 ~ 05/11/09  18:00-20:00 LMXJ
Calculo de la capacidad de produccién

en la fabricacion en serie OA 25 16/11/09 = 01/12/09 18:00-20:30 LMXJ
Microsoft Project OA 16 30/11/09  15/12/09  17:00-19:00 LMXJ

A | Eskaintza Irekia lkastaro berria Euskaraz
Oferta abierta =2 Curso nuevo Curso en euskara
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Prestakuntza Hobarien Sistema

Sistema de Bonificacion por Formacién

2

Fundacién Tripartita

PRARA LA FORMACON 175 EL. EMPLIE

Enpresentzat diru laguntzak daude Gizarte Seguran-
tzaren Kkotizazioetako hobarien bidez prestatu ahal
izateko.

Nortzuk lor ditzakete laguntza hauek?

Langileentzat prestakuntza garatzen dituzten enpre-
sak eta aldi berean lanbide heziketaren kontingen-
tziagatik kotizatzen dutenak eta Gizarte Segurantza
eta Ogasunaren zergak eguneratuta dituztenak.

Urtero, enpresek kreditua dute haien langileen
prestakuntza finantzatzeko; urtean erabili ez den
dirua galdu egiten da.

Nola aplikatu ditzakete enpresek hobari hauek?
- Zuzenean enpresak berak

- Erakunde espezializatu baten bidez, erakunde
antolatzaile izendadutakoa.

IMH, erakunde antolatzaile.

Sistema hau abiatu zenetik, IMH erakunde antolatzaile
izendatuta dago eta enpresak langileentzat egiten
dituzten prestakuntzaren hobariak ahalbideratzen
ditu.

IMH arduratzen da Enpleguan prestatzeko Fundazio
Tripartitarekin (FTFE) egin beharreko izapideetaz;
jakin arazpenak egiten ditu, prestakuntza kudeatzen
du, eskatutako dokumentuak lantzen ditu, hobari
diren diru kopuruak kalkulatzen ditu, e.a....

Laguntza hauek aplikagarriak dira gure katalogoan
“Katalogo Orokorra CG” bezala agertzen direnetan.

Las empresas disponen de una ayuda econémica
para formar a sus trabajadores a través de bonifica-
ciones en sus cotizaciones a la Seguridad Social.

¢Quiénes pueden acceder a estas ayudas?

Empresas que desarrollan formacién para sus tra-
bajadores y cotizan por contingencia de formacion
profesional y estan al corriente de los pagos a la
Seguridad Social y Hacienda.

Cada ano, las empresas tienen a su disposicion un
crédito para financiar la formacion de sus trabajado-
res, la cuantia no gastada cada afo se pierde.

¢Como pueden las empresas aplicarse estas
bonificaciones?

- Directamente la propia empresa

- A través de una entidad especializada, designada
como entidad organizadora.

El IMH como entidad organizadora.

Desde la puesta en marcha de este sistema, el IMH
actlia como entidad organizadora, posibilitando a
las empresas la bonificacion de toda aquella forma-
cion que realicen para sus trabajadores.

El IMH se encarga de realizar los tramites ante la
Fundacion Tripartita para la formacion en el Empleo:
realiza las comunicaciones, gestiona la formacion,
emite la documentacion exigida, célculo de los
importes a bonificarse, etc....

Estas ayudas se pueden aplicar a los cursos que
en nuestro catalogo aparecen con la marca “Catélogo
General CG”.



Industri antolamendu arloa Katalogo Orokorra
Area de organizacion industrial

Catalogo General

Ikastaroaren izena Ikas. mota ak asiera | Amaiera tegia Egunak Prezioa
Nombre del curso Tipo curso | N° horas Inicio Fin Horario Dias Precio

Industri Antolamendua / Organizacién industrial

Sistema SMED.

Cambio répido de utillajes CG 16 28/10/09 | 12/11/09  18:00-21:00 XJ 240,00 €
Implantacion 5S CG 16 20/10/09 | 05/11/09  18:00-20:30 MJ 240,00 €
Logistica de produccion CG 30 28/09/09 | 14/10/09  18:00-21:00 LMXJ 450,00 €
Curso Avanzado de galdetu
Direccioén de produccion CE 240 Oct 09 Jun 10 15:00-19:00 MJ a consultar

Kalitate arloa KCatango %rokorra
< . atalogo General
Area de calidad °

lkastaroaren izena lkas. mota | Orduak | Hasiera Amaiera tegia Egun: Prezioa
Nombre del curso Tipo curso | N° horas Inicio Fin Horario Dias Precio

Kalitate / Calidad

ISO 9001:2008. (nivel 1) CG 16 21/09/09  01/10/09  18:00-20:00 LMXJ 240,00 €
Implantacion ISO 9001:

2008 (nivel 2) CG 16 19/10/09  29/10/09  18:00-20:00 LMXJ 240,00 €
Adaptacion ISO 9001:2008 CG 8 02/11/09  05/11/09  18:00-20:00 LMXJ 120,00 €
Auditorias Internas de calidad CG 24 09/11/09 ~ 19/11/09  18:00-21:00 LMXJ 360,00 €
ISO/TS 16949 CG 20 15/09/09  08/10/09  18:00-20:30 MJ 300,00 €
La gestiéon medioambiental.

ISO 14001 CG 20 19/10/09  29/10/09  18:00-20:30 LMXJ 300,00 €
La gestion de residuos

en la empresa CG 16 16/11/09  26/11/09  18:00-20:00 LMXJ 240,00 €
Evaluacion y homologacion

de proveedores CG 16 30/11/09  10/12/09  18:00-21:00 LMXJ 240,00 €
Herramientas de calidad CG 30 16/11/09 ~ 01/12/09  18:00-21:00 LMXJ 450,00 €
Seis Sigma CG 16 13/10/09 ~ 29/10/09  18:00-20:40 MJ 240,00 €

cG ‘ Katalogo Orokorra (Gizarte Segurantzako kuotetan hobarigarriak)
Catalogo General (Bonificables en las cuotas de la Seguridad Social)

2008 ,
a Q 'ﬂ
Euskadi )

Ikastaro berria Euskaraz
Curso nuevo Curso en euskara -
15




Marketing arloa Katalogo Orokorra
< . Catalogo General
Area de marketing

Ikastaroaren izena Ikas. mota ak asiera | Amaiera | Ordutegia nak Prezioa
Nombre del curso Tipo curso | N S Inicio Fin Horario Dias Precio

Marketing

Plan de marketing CG 5 23/11/09 | 01/12/09  18:00-20:30 LMXJ 225,00 €
Direccion y planificacion

comercial CG 20 26/10/09 = 05/11/09  18:00-20:30 LMXJ 300,00 €
Formacion de vendedores CG 15 05/10/09 = 14/10/09  18:00-20:30 LMXJ 225,00 €
Ms Word CG 16 21/09/09  30/09/09  17:30-20:00 LMXJ 180,00 €
Writer. Open office. CG 16 21/09/09  30/09/09  17:30-20:00 LMXJ 180,00 €
Ms Excel CG 20 01/10/09  15/10/09  17:00-19:30 LMXJ 225,00 €
Calc. Open office CG 20 01/10/09  15/10/09  17:00-19:30 LMXJ 225,00 €
Ms Excel Avanzado CG 20 19/10/09  29/10/09  17:00-19:30 LMXJ 225,00 €
Ms Access CG 16 02/11/09  12/11/09  17:30-19:30 LMXJ 180,00 €
Ms Access Avanzado CG 24 16/11/09  26/11/09  17:00-20:00 LMXJ 270,00 €
Disefno y creacion

de paginas web CG 16 30/11/09  15/12/09  19:00-21:00 LMXJ 180,00 €

=

Katalogo Orokorra (Gizarte Segurantzako kuotetan hobarigarriak)
Catélogo General (Bonificables en las cuotas de la Seguridad Social)

berria
nuevo,

Euskadi

Ikastaro berria Euskaraz
Curso nuevo Curso en euskara




Procesos de mecanizado en torno elearning 40 2 meses
Procesos de mecanizado en fresadora elearning 40 2 meses
Procesos de mecanizado en rectificadora elearning 40 2 meses
CNC torno: funciones basicas elearning 40 2 meses
CNC torno: ciclos fijos elearning 40 2 meses
CNC fresadora: funciones basicas elearning 40 2 meses
CNC fresadora: ciclos fijos elearning 40 2 meses
Interpretacion de planos elearning 45 2 meses
Resistencia de materiales elearning 40 2 meses
Gestion de aprovisionamientos elearning 40 2 meses
Gestion de limitaciones de produccion elearning 25 2 meses
Capacidad de produccion elearning 40 2 meses
Técnicas de programacion de la produccion elearning 40 2 meses
Optimizacién de métodos y elearning 40 2 meses
tiempos de produccién

Calculo y seleccion de rodamientos elearning 25 2 meses
Calculo y seleccion de husillos y motores elearning 20 2 meses
Calculo y seleccion de engranajes elearning 20 2 meses
Calculo y seleccion de guias lineales elearning 20 2 meses
Elementos de unién. Tornillos elearning 5 1 mes
Calculo y seleccion de muelles elearning 5 1 mes
Neumatica y electroneumatica elearning 45 2 meses
Distribucién en planta elearning 10 1 mes
Cinematica elearning 40 2 meses
Técnicas metrologicas y de calibracion elearning 40 2 meses

Euskadi



Izenemate baldintzak: atariko informazioa

Condiciones de inscripcion: informacion preliminar

1.- Ikastaroen Identifikazioa

Ziurta ezazu ikastaro egokian inskribatzen zarela.
|kastaroaren eduki eta helburuak IMHN eta
www.imh.es web gunearen bitartez eskuragarri
dituzu.

2.- Izenemate orria.

Harreran izango duzun F03.05 izen emate orria
bete. Ikastaroa subentzionatua bada finantzatzen
duen Erakundearen eranskina bete.

3.- Ikastaroen hasiera.

|kastaroen datak eta ordutegia urteko ikastaro
programan identifikatuta daude. Egiaztatu itzazu
eta ea ikastarora etortzerik duzun erabaki.

4.- Ikastaroen ezeztapena.

IMHk ikasle faltagatik (gutxienez 8 lagun) edo beste
arazo bat dela eta ikastaroa deuseztatzeko eskubi-
dea izango du. Matrikulatutako ikasleei telefonoz
jakin araziko zaie egun bateko gutxieneko aurrera-
penarekin.

5.- Egiaztapena.

Ikastaro bakoitzerako ezarri diren ebaluaketa irizpi-
deak gainditzen dituztenek, ikastarora etorri direla
eta hau prometxamenduz jarraitu dutela egiaztatzen
duen diploma bat jasoko dute ikastaroa amaitzean.
Ikastaroaren iraupenaren % 75a baino gehiagoko
asistentzia izatea derrigorrezkoa izango da.

6.- Matrikulatzea.

|zenemate orria matrikula kontsideratuko da. Hau
behin betikoa izango da matrikularen zenbatekoa
ordaindu eta gero edota ikastaroa subentzionatuko
duen entitateak eskatutako eranskinak betetakoan.

7.- Matrikularen ordainketa.
1. Gipuzkoako Kutxaren kontura transferentzia:
2101 0214 17 0006928170.

2. Ordainagiri baten jaulkipena izenemate orrian
adierazitako kontu zenbakira kargatuz.

8.- Baja / izenematearen ezeztapena.

|zenematea ezeztatzeko Harrera Onera deitu behar-

ko duzu. Hurrengo atxikipenak ezarriko dira:

1. %100a, ezeztapena ikastaroa hasten den egunean
edo hasi eta gero bada.

9.- Subentziorako baldintzak.

Subentzioa jaso ahal izateko bete beharrekoak

dagokion entitateak ezarriak izaten dira eta IMHk

ezagutu bezain laster empresa eta ikasleei jakina-
raziko dizkie.

Subentzioa mantendu dadin, gutxienez, beharrezkoa
izango da %70eko asistentzia izatea.

Asistentzia txikiagoa balitz, matrikulari dagokion
kostua fakturatu egingo litzake.

1.- Identificacion de los Cursos

Cerciorese de que se inscribe en el curso apropiado,
los contenidos y objetivos estan a su disposicion en
nuestra web: www.imh.es o en el propio centro.
2.- Hoja de inscripcién.

Rellenar todos los datos de la hoja de inscripcion
F03.05, disponible en recepcion. Si el curso es sub-
vencionado, cumplimentar el anexo correspondiente
a la entidad financiadora.

3.- Comienzo de los cursos.

En nuestro programa estan identificadas las fechas
y horarios de cada curso. Verifique las mismas y su
disponibilidad para asistir a las clases.

4.- Anulacion de los cursos.

El IMH se reserva el derecho a anular un curso
concreto por falta de alumnos (minimo 8) u otra
razon de causa mayor, comunicandose via teléfono
a los alumnos matriculados, con una antelacion
minima de un dia.

5.- Acreditacién.

Los alumnos que superen satisfactoriamente los
criterios de evaluacion establecidos para cada curso
recibirén a la finalizacion del mismo un diploma
acreditativo de su asistencia y aprovechamiento.
Requisito indispensable una asistencia superior al
75% de la duracion del curso.

6.- Matriculacion.

La ficha de inscripcion debidamente cumplimentada
tendra la consideracion de matricula. Esta sera
definitiva una vez abonado el importe de la misma,
0 una vez cumplimentado el anexo correspondiente
de solicitud de subvencion.

7.- Pago de matricula.
1. Transferencia bancaria a la cuenta de Gipuzkoako
Kutxa: 2101 0214 17 0006928170.

2. Emision de recibo con cargo a la cuenta corriente
que se indique en la ficha de inscripcion.

8.- Baja/cancelacion de la matricula.
Para cancelar su inscripcion debera comunicarlo lo antes
posible en Harrera On. Se aplicara la siguiente retencion:

1. 100% del importe de la matricula a las cancela-
ciones notificadas el dia de inicio del cursos o una
vez comenzado el mismo.

9.- Requisitos de subvencién.

Las condiciones para acogerse a las subvenciones
vienen marcadas por las correspondientes entidades
y se pondran en conocimiento de empresas y alumnos
en el momento en el que sean conocidas por el IMH.

Para que se mantenga la subvencion es obligatorio
asistir como minimo al 75% de la duracion del curso.

En caso contrario se procedera a facturar el importe
de la matricula correspondiente.



Arloen zerrenda
Relacion de areas

» Diseinua / Disefio

» Mantenimendu eta muntaia / Mantenimiento y montaje
» Fabrikazioa / Fabricacion

» Metrologia / Metrologia

» Giza baliabideak / Recursos humanos
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» Marketing / Marketing

» Industri antolamendu / Organizacion industrial
» Kalitatea / Calidad

P Informatika / Informatica

» Elearning / Elearning
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