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Lanbide Heziketa, Irakatsi-lkasi prozesua
eraberritzen Il Jardunaldia, azken lau ikasturteetan
Elgoibarko IMH - Makina Erremintaren Institutua
lantzen ari den POI (Proiektuetan Oinarritu-tako
Irakaskuntza) proiektuan kokatzen da.

2006Ko lehen jardunaldiari jarraipena emanaz ||
edizio honetarako helburuak dira:

* Lanbide Heziketaren esperientzia ezagutu
IMHko EJE proiektuarekin.

* Enpresan ematen den esperientzia ezagutu
pertsonetan oinarritutako proiektu batekin.

* Motibazioaren alderdi sozio-afektiboak
irakatsi/ikasi prozesuan duen garrantzia ezagutu.

* Irakatsi/ikasi prozesuan eszenatoki eta
testuinguruak duen eragina agertarazi.

* Informazio elkartrukea eta gerta daitezkeen
kolaborazioentzat bilgunea sustatu.

POI, GUNEKA kolaborazio testuinguruan kokatuta
dago, non IMHk Bergara, Usurbil, Tolosa eta Irungo
Bidasoa ikastetxeekin parte hartzen duen
antolamendu eta funtzionamendu berriak garatzeko,
helburuarekin.

POI, Produzkio bidezko Mekanizazio Zikloko irakasle
batek abiatu zuen eta lkaslegaren antolakuntza eta
irakasleen rola eraldatzen oinarritzen da proiektua.

Jardunaldi honek lldo nagusi eta antolatzailetzat
kokatzen du estrategia didaktikoa eta azpimarratu
nahi du alderdi emozionalak, gaitasun
interpertsonalak eta metodologia kooperatiboak
irakastsi/ikasi prozesuan duten garrantzia.

Jardunaldian, IMHen aplikatutako EJEproiektu
praktikoa eta gonbidatutako adituen hitzaldiak
ezagutuko dira:

* JUAN JESUS ANDUAGA jna. Irizar-eko
Pertsonekiko Harremanak Koordinatzeko
Arduraduna. “Pertsonetan oinarritutako proiektua”.

* CARLES MONEREO Doktorea. Universitat
Auténoma de Barcelona. “Motivacion en el aula’ren
idazlea.

* FRANCIS ELIZALDE jna. Claudio Naranjo
Fundazioa. “ENEAGRAMA. La Formacion del
profesorado en la gestion de las emociones”

| NEGITARAUA

Akreditatu eta dokumentuak jaso.

Jardunaldiaren hasiera.

Inaki Mujika jn.gorena, Eusko
Jaurlaritzako Lanbide Heziketako
Sailburuordea.

Joxean Egana jna., IMHko Zuzendaria

“Irizar, pertsonetan oinarritutako
proiektua”

Juan Jesus Anduaga jna. Irizarreko
Pertsonekiko Harremanak Koordinatzeko
Arduraduna.

“Ikasgelan motibazioa”

Carles Monereo jna. Bartzelonako
Unibertsitate Autonomoko Psikologiako
Doktorea. “Motivacion en el aula”
liburuaren egilea.

Atseden-kafea

“Eneagrama. Irakasleen formazioa
emozionaltasunen kudeaketan”
Francis Elizalde jna., Fundacién Claudio
Naranjo.

“Inplantazio praktikoa Lanbide
Heziketan: Eje proiektua”

IMHko ikasleak. Makina Erremintaren
Institutua.

Solasaldia

Itxiera

Kike Intxausti jna., Lanbide Heziketako
Kalitaterako eta Gaitasuna Ebaluatzeko
Euskal Agentzia.

Luntxa, Makina Erremintaren Museoan
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La jornada “Formacion Profesional e
Innovaciones en el Proceso de Ensefianza-
Aprendizaje”, se enmarca dentro del proyecto POI
(Ensefanza Basada en Proyectos) que el Instituto de
Maquina-Herramienta de Elgoibar, ( IMH), esta
desarrollando los ultimos cuatro cursos.

Dando continuidad a una primera jornada en 2006,
para esta segunda edicion se plantean los siguientes
objetivos:

* Mostrar una experiencia de aplicacion del Proyecto
EJE del IMH.

» Mostrar la experiencia en la empresa a través de un
proyecto basado en las personas.

* Identificar la importancia del aspecto socio-afectivo
de la motivacion en el proceso de E/A.

» Mostrar la influencia de los escenarios/contextos en
el proceso de ensefnanzal/aprendizaje.

* Promover un foro de intercambio de informacion y
posibilidades de colaboracion.

POI, se enmarca en el contexto de colaboracion
GUNEKA, del que el IMH es coparticipe con los
centros de Bergara, Usurbil, Tolosa y Bidasoa de
Irin, cuyo fin es desarrollar nuevas formas de
organizacion y funcionamiento de los centros .

POI, inicialmente liderado por un equipo de
profesores del Ciclo de Produccién por Mecanizado,
incide en cambiar la organizacion del Equipo de Aula
y en cambiar el rol del profesorado.

Esta jornada centra la estrategia didactica como eje
vertebrador y quiere subrayar la importancia de los
aspectos emocionales, las capacidades
interpersonales y las metodologias cooperativas en
el proceso de Ensenanza/Aprendizaje.

La jornada plantea la aplicacion del proyecto EJE del
IMH, y las siguientes presentaciones:

* D. JUAN JESUS ANDUAGA. Responsable de la
coordinacioén de las relaciones personales de Irizar
S.Coop. “Irizar, proyecto basado en personas”.

* Dr. CARLES MONEREO Universitat Autbnoma de
Barcelona. Autor de “Motivacion en el aula”.

* D. FRANCIS ELIZALDE. Fundacion Claudio Naranjo.
“‘ENEAGRAMA. La Formacion del profesorado en la
gestion de las emociones”

| JIPROGRAMA

Acreditacion/ entrega documentacion.

Inauguracion de la jornada

Excmo. Sr. D. Inaki Mujika,
Viceconsejero de Formacion Profesional
del Gobierno Vasco

Sr. Joxean Egana, Director del IMH

“Irizar, proyecto basado en personas”
D. Juan Jesus Anduaga. Responsable
de la coordinacion de las relaciones
personales de Irizar S.Coop.

“Motivacion en el aula”

Dr. Carles Monereo. Dr. en Psicologia
por la Universitat Automoma de
Barcelona. Autor del libro “Motivacién en
el aula”.

Pausa-café

“Eneagrama. La formacion de los
profesores en la gestion de la
emocionalidad”

D. Francis Elizalde, Fundacion Claudio
Naranjo.

“Implantacién practica en la Formacion
Profesional: Proyecto EJE”

Alumnado de IMH , Instituto de Maquina-
Herramienta

Debate

Cierre

D. Kike Intxausti., Responsable de
Calidad de la Agencia Vasca para la para
la Evaluacion de la Competencia y la
Calidad de la Formacion Profesional

Lunch, Museo de Maquina-Herramienta
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