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la Formacion Profesional:

Projecto EJE

Alumnado y profesorado del IMH:

Sergio Alonso, Iraitz Beitia
Alberto Martinez, Ibon Zubizarreta
Ihaki Ugalde
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Situacion en el aula

* Analisis de la situacion
* Problematica de su imparticion.

 Dificultades :
* Transferencia del conocimiento
* Motivacion/desmotivacién del alumnado.
» Materia teorica.
« Sentido, significado, utilidad y aplicacion.
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Metodo practico(proyecto EJE)

* Proceso
— Presentacion del proyecto EJE al alumnado.

« Argumentacion del proyecto:

— Valoracioén positiva.
» Innovador.
» Participativo
» Proceso dinamico del aprendizaje.
» Aprendizaje abierto.
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Metodo practico(proyecto EJE)

* Actitud del equipo hacia el proyecto:

— Reticencias

— Indefinicion

— Recelos

— Baja autoestima.

— Desconocimiento de sus propias capacidades.
— Pasotismo, dejadez
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Participacion y Responsabilidad
compartida

* Los alumnos toman la responsabilidad del
proyecto.

— Asumen las diferentes figuras del organigrama.
— Reparticion de roles.

— Compromiso del trabajo en equipo.

— Toma de decisiones en comun.

— Asumen los resultados del proceso.
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Participacion y Responsabilidad
compartida
 Dificultades:
— La dificultad del trabajo en equipo.
— Relacion entre iguales.
— Prejuicios
— Actitudes peyorativas.
— Falta de comunicacion.
— Serias dudas a enfrentarse con la realidad.
— Serias dudas sobre las propias habilidades.
— La realidad del proyecto.
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Participacion y Responsabilidad
compartida

* Rol del profesor:
— Mediador en todo el proceso.
— Orientador de la informacion.
— Facilitador del conocimiento.
— Creador de nuevos escenarios.
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Logros del equipo

* Aprendizaje compartido/cooperativo
— Innovacion / emprendizaje.
— Cohesion de grupo.
— Responsabilidad compartida.
— Resolucion de problemas.
— Toma de decisiones.
— Comunicacion efectiva
— Trabajo cooperativo.
— Vision global
— Liderazgo
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Riesgos del metodo

 Definir el objetivo final del proyecto:
— Desarrollo del proyecto.
— Desarrollo de un proyecto basado en personas
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UN PROYECTO
COMUN

COMPARTIDO

= Comunicacion
= Imaginacioén y creatividad
=Trabajo en equipo
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Tutorizacion del profesor

= Toma de decisiones
= Liderazgo compartido
= Vision global
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